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DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEI SERVIZI

N. 24 del 16-03-2018
Ufficio: SEGRETERIA-TRIBUTI: SAURO GIUSEPPE

Oggetto: Elezione del Presidente della Giunta Regionale e del Consiglio Regionale del
22/04/2018 - Costituzione dell'ufficio elettorale e autorizzazione allo
svolgimento del lavoro straordinario per il periodo dal 10/03/2018 al
27/04/2018.

Registro Generale n. 40

L'anno duemiladiciotto addi sedici del mese di marzo, il sottoscritto de Virgilio Natalia
Maria Carmela

RESPONSABILE DEI SERVIZI

del Comune di Ripabottoni, ex decreto sindacale di nomina n. 2 del 09/03/2018,

Visto il decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 21, del 22 Febbraio 2018, con cui
sono stati convocati, per domenica 22 aprile 2018, i comizi per l'elezione del Presidente della
Giunta Regionale e del Consiglio Regionale della Regione Molise;

Ritenuto che, al fine di assicurare la regolare e puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti
relativi a detta consultazione, si rende necessario:

a) costituire l'ufficio elettorale;
b) autorizzare il personale chiamato a farne parte, per tutto il periodo elettorale, ad
eseguire lavoro straordinario nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni;

Visto I'art. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8, convertito con modificazioni, dalla legge 19 marzo
1993, n. 68, modificato da ultimo dalla legge 27 dicembre 2013, n.147 che testualmente recita:

«Art. 15 - Lavoro straordinario dei dipendenti comunali in occasione di
consultazioni elettorali.

1. In occasione della organizzazione tecnica di consultazioni elettorali il
personale dei comuni, addetto a servizi elettorali, pud essere autorizzato dalla
rispettiva amministrazione, anche in deroga alle vigenti disposizioni, ad effettuare
lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore mensili per persona e
sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili, per il periodo intercorrente dal
cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni elettorali al




quinto giorno successivo alla stessa data. 1l limite medio di spesa si applica solo ai
comuni con pit di cinque dipendenti.

2. L'autorizzazione si riferisce al personale stabilmente addetto agli uffici
interessati, nonché a quello che si intenda assegnarvi quale supporto provvisorio,
con determinazione da adottare preventivamente e nella quale dovranno essere
indicati i nominativi del personale previsto, il numero di ore di lavoro
straordinario da effettuare e le funzioni da assolvere. La mancata adozione
inibisce il pagamento dei compensi.

... OMISSIs ...

Ritenuto, pertanto, di dover autorizzare il personale facente parte dell'ufficio elettorale ad
eseguire il lavoro straordinario nei limiti di cui prima & cenno;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante: “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’, e successive
modificazioni;

Visto il Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18
agosto 2000, n. 267, e successive modificazioni;

Visto il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi -
Dotazione organica e norme di accesso;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;

Visto l'art. 39 del C.C.N.L. stipulato il 14 settembre 2000, come modificato ed integrato
dal’art. 16 del CCNL stipulato il 5 ottobre 2001;

Visto I'art. 3, comma 83, della legge 24 dicembre 2007, n. 244, che testualmente recita:

Le pubbliche amministrazioni non possono erogare compensi per lavoro straordinario se non previa
attivazione di sistemi di rilevazione automalica delle presenze.

Visto I' art . 55 dello Statuto Comunale;

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 30/03/2017 con cui é stato
approvato il bilancio di previsione esercizio finanziario 2017 e relativo pluriennale;

Visto il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118;

Vista la vigente tariffa oraria per I'espletamento del lavoro straordinario da parte del personale
dipendente;

Considerato che la spesa derivante dalla prestazione del lavoro straordinario di cui si tratta sara
anticipata da questo Comune, salvo rimborso da parte della Regione e previo rendiconto da
presentarsi entro quattro mesi dalla consultazione;

DETERMINA

1) di costituire, per quanto esposto nelle premesse, per le elezioni regionali del
giorno di domenica 22 Aprile 2018, ['Ufficio Elettorale Comunale come dal
prospetto che segue, autorizzando i suoi componenti ad eseguire prestazioni
di lavoro straordinario per il periodo dal 10/03/2018 al 27/04/2018, nel limite
individuale di 60 ore mensili, fermo il limite medio di spesa di 40 ore pro-capite
e secondo la tariffa oraria, per gli adempimenti connessi con la consultazione
di cui alla premessa:

Cognome e Nome Qualifica Ufficio appartenenza e mansioni Categoria
Responsabile Del Responsabile | Responsabile del Servizio Contrattuale
Servizio

Finanziario/Amministr
ativo come da decreti
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sindacali

Amoruso Maria Istruttore Preparazione verbali - compilazione duplicati | C5

Responsabile | tessere elettorali
uff. elettorale | ed elenchi vari per i Presidenti di seggio,
corrispondenza con la Prefettura ed altri Enti. Turni
apertura uffici ore pomeridiane e giorni festivi.
Collaborazione con il seggio. Adempimenti relativi
agli elettori italiani residenti all'estero, controlli
elenchi Ministero
e comunicazioni ai Consolati.

Sauro Giuseppe Terminalista Turni di apertura con Amoruso Maria B7
Pellegrino Domenico | Autista Approntamento tabelloni propaganda elettorale. B5
Affissione manifesti. Allestimento seggio
elettorale. Smontaggio, trasporto e deposito
tabelloni propaganda elettorale. Vigilanza

seggi. Trasporti vari con mezzo comunale.

2)

3)

4)

o)

di anticipare, nel limite del rimborso da parte dello Regione, la spesa derivante
dall'espletamento del lavoro straordinario autorizzato, che si stima in
complessivi € 6.433,16;

di imputare e impegnare la spesa complessiva di € 6.433,16 alla Missione 1
(Servizi istituzionali, generali e di gestione), Programma 7 (Elezioni e
consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile), Titolo 1 (Spese Correnti)
Codice Macroaggregato U.01.07.1.01.01.01.003 (Straordinario per il
personale a tempo indeterminato) Capitolo 101701/52 (Straordinario
Elettorale) del redigendo bilancio di previsione che sara previsto
sufficientemente capiente;

di accertare pari importo di € 6.433,16 al Capitolo 305031/29 (Rimborso
Spese per Elezioni politiche e Regionalj Codice Macroaggregato
E.3.05.99.99.999 (Altre entrate correnti n.a.c) del redigendo bilancio di
previsione;

di liquidare il compenso spettante ad ogni dipendente sulla base delle
prestazioni effettivamente eseguite, risultanti da apposita certificazione del
sottoscritto Responsabile del Servizio.
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ELEZIONI REGIONALI DEL 22/04/2018

|tripmino daity §pana ielitien w eotpantd giat lavoeo yisorditiant gal persanale dizendette nel pefodo dal 1RMI2R01E o] TDARIR

Periodo dal 10/03/18 |Periodo dal 10/04H8 al
Mo ol 09/04/18 27041 Totali Compenso Crario INMPORTO
os~| CognomeeNome | Cat|Dume| Nott | Fest [Cisne] Noit | Fest | Dume |Hetiunol Festya | TOTALE Diurne Meoltumo | Festivo LORDO

oFest | Mot oFess | Nett a Fstrod Nottumo —— o Festiva| Nottumo DOVUTO |
_‘L_J-Re p le ex decrefeenl] 30 10 zsl 15 55 25 1] 80 17.64 19,94 23m 1.468,70
2| Amoruso Marla Cs 30} 10 25 15 55 25 a 80 14.58 16,48 12,01 1.213,90
3|Saurc Giuseppe B7 30] 10 25| 15| 55| 25 0 80 1327] 1500] 17.30 1.104,65

4| Pellegrino Domenico |BS 30 10 25 15 55 25 0 80 12.52 14,15 16,33 1.042.35

5| 0 0 0 0 12.52 14.15 16,33 0,00
8] 0 0 0 0 1326| 14838] 1729 0,00 |
_1} 0 0 0 0 13,26 14.98 17,28 0,00
Bl. 0 0 1] 13,26 14,98 17.29 0,00

B 0 0 0 13.26 14,98 17,28 0,00
TOTALI 220 100 0 320 4.828,80

Conltribulo Previdenziale (ex CPDEL) = 23 B0% 1.148,48

LRAP, =B8.50% 410,53

I N ALL Aliquote diverse (vedi prospelio appasitol 43,33

ITOTALE GENERALE SPESA 6.433,16

Contro la presente Determinazione & ammesso ricorso in autotutela allo stesso organo emittente oppure, in
alternativa, il ricorso giurisdizionale al TAR o Straordinario al Presidente della Repubblica, nei termini ¢ modi
previsti dalla relativa normativa. (L. 1034/1971 e D.Lgs 104/2010, D.P.R. 1199/T971).

. : o\
Letto e sottoscritto a norma di legge. f”c\’ -
&G

Si appone il visto di regolarita contabile attestant¢ la copertura finanziaria della presente
determinazione, che pertanto, in data odiernadiviene esecutiva ai sesigiell'art. 147 bis del

TUEL approvato con D.Lgs.n.267/2000. P
Ll1 B HAR. 2018 PR
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,_\‘j’f};\L RESPONSABILEDE SERVIZ
)0 irgiJfoNatalipMaria Carn
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ATTESTATO DYPUBBLICAZIONE pJ%/0 &
Della su estesa determinazione viene imiziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15
oiorni consecutividal 1 g 1) al 27.232- 2048 . Trascorso tale
periodo I'atto sara consultabile nella sezione storica del sito per cinque anni decorrenti dal 1%
gennaio dell'anno successivo a quello di avvenuta pubblicazione.
Li
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1L MESSO COMUNALE
Sauro Giuseppe

A sure ?//&

Determinazione RESPONSABILE DEI SERVIZI n.24 del 16-03-2018 Comune di Ripabottoni

Pag. 4



